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ACE Estratégia e Negócios 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Teoria Econômica       4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Gerenciamento das Informações Contábeis  4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

JUR Direito  Administrativo e Empresarial 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Projeto Integrador de Fundamentos em Gestão e Negócios 0 0 0 0 0 4 0 4 60  -  -

Créditos do Semestre 16 0 0 0 0 4 0 20

Carga Horária Semestral 300

ACE M étodos e Técnicas de Negócios  2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Análise das Demonstrações Contábeis 2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE M icroeconomia 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE M atemática Financeira 2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Projeto Integrador de Instrumentos de Gestão e Negócios 0 0 0 0 0 4 0 4 60  -  -

Créditos do Semestre 10 0 6 0 0 4 0 20

Carga Horária Semestral 300

ACE Empreendedorismo  e Inovação 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Língua Portuguesa 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE M acroeconomia 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Gestão de Custos nas Entidades 2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ACE Projeto Integrador de Empreendedorismo e Inovação 0 0 0 0 0 4 0 4 60  -  -

Créditos do Semestre 14 0 2 0 0 4 0 20

Carga Horária Semestral 300

ADM Psico logia Aplicada à  Gestão 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ADM Gestão Estratégica de Pessoas 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ADM Gestão de Pessoas: Processos e Práticas 2 0 0 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Dinâmica dos Processos Organizacionais 0 0 2 0 0 0 0 2 30 -  -

ADM Liderança, Comportamento e Formação de Times 2 0 0 0 0 0 0 2 30 - -

HGS Teorias Socio lógicas 2 0 0 0 0 0 2 4 60 - -

ADM Projeto Integrador de Liderança e Gestão de Pessoas 0 0 0 0 0 4 0 4 60 - -

Créditos do Semestre 14 0 2 0 0 4 4 24

Carga Horária Semestral 360

ADM M arketing 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ADM Gestão de Serviços 2 0 0 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Gestão de Vendas 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

FIT Filosofia e Ciências Sociais Aplicadas 2 0 0 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Pesquisa M ercadológica 0 0 2 0 0 0 0 2 30 - -

ADM M arketing Digital 0 0 2 0 0 0 0 2 30 - -

ADM Projeto Integrador de M arketing 0 0 0 0 0 4 0 4 60 - -

Créditos do Semestre 12 0 4 0 0 4 4 24

Carga Horária Semestral 360

ADM Finanças Aplicadas à Negócios 2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ECO Elaboração e Análise de Pro jetos 2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ECO M ercado Financeiro e Produtos de Investimentos 2 0 0 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Planejamento e Contro le  Orçamentário  0 0 2 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Análise de Crédito 2 0 0 0 0 0 0 2 30 - -

ADM Contro ladoria 2 0 0 0 0 0 0 2 30 - -

ADM Projeto Integrador de Finanças 0 0 0 4 0 0 0 4 60 - -

Créditos do Semestre 10 0 6 4 0 0 4 24

Carga Horária Semestral 360

ADM Logística 2 0 0 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Administração de Recursos M ateriais e Patrimoniais 2 0 0 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Pesquisa Operacional em Negócios 2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ADM Planejamento, Programação e Contro le da Produção 2 0 2 0 0 0 0 4 60  -  -

ADM Gestão da Responsabilidade Socioambiental 2 0 0 0 0 0 0 2 30 - -

ADM Estratégia de Operações 2 0 0 0 0 0 0 2 30 - -

ADM Projeto Integrador de Operações e Logística 0 0 0 4 0 0 0 4 60 - -

Créditos do Semestre 12 0 4 4 0 0 4 24

Carga Horária Semestral 360

ADM Gestão Estratégica   4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

FIT Teologia e Ciências Sociais e Humanas Aplicadas 2 0 0 0 0 0 2 4 60  -  -

ADM Estágio Obrigatório 0 4 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ADM Gestão da Inovação em Negócios 4 0 0 0 0 0 0 4 60  -  -

ADM Trabalho de Conclusão de Curso - TCC 0 0 0 0 6 0 0 6 90 - -

ADM Optativa 2 0 0 0 0 0 2 4 60 - -

Créditos do Semestre 12 4 0 0 6 0 4 26

Carga Horária Semestral 390

ADM Gerenciamento de Pro jetos 2 0 0 0 0 0 2 4 60

ADM Excelência em Gestão 2 0 0 0 0 0 2 4 60

ADM Libras 2 0 0 0 0 0 2 4 60

ADM Administração Pública 2 0 0 0 0 0 2 4 60

ADM Cooperativismo e Associativismo 2 0 0 0 0 0 2 4 60

ADM Administração da Informação 2 0 0 0 0 0 2 4 60
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